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ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ БОРИСОВСКОГО РАЙОНА
БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 13 мая 2008 г. N 47

ОБ ОБРАЗОВАНИИ РАЙОННОЙ ОПЕРАТИВНОЙ КОМИССИИ
ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ РОСТА ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ, СВОЕВРЕМЕННОСТИ
И ПОЛНОТЫ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОБЯЗАТЕЛЬНЫХ ПЛАТЕЖЕЙ
ОТ ФОНДА ОПЛАТЫ ТРУДА

	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. постановлений администрации Борисовского района Белгородской области
от 20.11.2014 N 60, от 18.03.2016 N 32, от 27.09.2016 N 91,
от 26.05.2017 N 60, от 16.11.2017 N 94)
	



В целях реализации ежегодно принимаемых районных постановлений по повышению уровня оплаты труда и ликвидации задолженности по ее выплате, в соответствии с постановлением губернатора Белгородской области от 21 апреля 2008 года N 50 "Об образовании областной межведомственной комиссии по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда" постановляю:

1. Образовать районную оперативную комиссию по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда (далее - Комиссия) и утвердить ее состав (прилагается).

2. Утвердить Положение о районной оперативной комиссии по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда (прилагается).

3. Автономной некоммерческой организации "Редакция газеты "Призыв" (Тришин А.В.) опубликовать данное постановление в газете "Призыв".

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района по экономике, экономической безопасности и муниципальной собственности Рудась С.В.

Глава администрации района
Н.ДАВЫДОВ





Утвержден
постановлением
главы администрации района
от 13 мая 2008 г. N 47
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	Список изменяющих документов
(в ред. постановлений администрации Борисовского района Белгородской области
от 27.09.2016 N 91, от 26.05.2017 N 60, от 16.11.2017 N 94)
	



	Рудась
Сергей Васильевич
	-
	заместитель главы администрации района по экономическому развитию, председатель комиссии

	Климова
Людмила Денисовна
	-
	главный специалист по труду администрации Борисовского района, секретарь комиссии

	Члены комиссии:

	Бондарь
Александр Иванович
	-
	заместитель главы администрации района по промышленности, строительству, транспорту, связи и ЖКХ

	Бондарь
Юрий Николаевич
	-
	начальник ОМВД России по Борисовскому району (по согласованию)

	Гонтаренко
Николай Иванович
	-
	руководитель Межрайонной инспекции МНС РФ N 5 по Белгородской области (по согласованию)

	Кононенко
Игорь Владимирович
	-
	начальник отдела организации персонифицированного учета ГУ "Управление пенсионного фонда РФ в Борисовском районе Белгородской области" (по согласованию)

	Крикун
Алла Николаевна
	-
	заместитель главы администрации района - начальник управления финансов и бюджетной политики администрации района

	Колесников
Александр Юрьевич
	-
	начальник отдела доходов управления финансов и бюджетной политики администрации района

	Маршева
Екатерина Александровна
	-
	начальник отдела АПК и природопользования администрации района

	Русанова
Наталья Николаевна
	-
	начальник юридического отдела администрации района

	Щербак
Наталья Викторовна
	-
	начальник отдела экономического развития и труда администрации района







Утверждено
постановлением
главы администрации района
от 13 мая 2008 г. N 47
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	Список изменяющих документов
(в ред. постановления администрации Борисовского района Белгородской области
от 20.11.2014 N 60)
	



1. Районная оперативная комиссия по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда (далее - Комиссия) является постоянно действующим консультационно-совещательным органом, обеспечивающим рассмотрение вопросов роста заработной платы, ликвидации задолженности по ее выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда.
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными актами министерств и ведомств Российской Федерации, Уставом области, законами Белгородской области, постановлениями и распоряжениями губернатора и правительства области, постановлениями и распоряжениями главы администрации района, настоящим Положением.
3. Основными задачами Комиссии являются:
- обеспечение согласованных действий органов местного самоуправления и организаций при решении вопросов, связанных с обеспечением роста заработной платы, ликвидации задолженности по ее выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда;
- координация и организация проведения целевых мероприятий по принятию мер по обеспечению роста заработной платы, ликвидации задолженности по ее выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда, устранению фактов нарушения трудового законодательства;
- рассмотрение отчетов руководителей предприятий и организаций района по вопросам повышения уровня оплаты труда, ликвидации задолженности по ее выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда;
- принятие рекомендаций областной межведомственной комиссии по вопросам обеспечения роста заработной платы, ликвидации задолженности по ее выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда;
- определение эффективных методов воздействия на работодателей, имеющих низкий уровень заработной платы, задолженность по ее выплате, несвоевременное и не в полном объеме перечисление обязательных платежей от фонда оплаты труда;
- содействие проведению разъяснительной работы в районе по обеспечению роста заработной платы, ликвидации задолженности по ее выплате, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда.
4. Комиссия в целях решения возложенных задач взаимодействует:
- с Межрайонной инспекцией ФНС РФ N 5 по Белгородской области в части выявления организаций реального сектора экономики, имеющих низкий размер налога на доходы физических лиц в расчете на одного работающего;
- с прокуратурой Борисовского района по вопросам осуществления комплекса мер прокурорского надзора по устранению выявленных нарушений в сфере трудовых прав граждан.
5. Комиссия для осуществления своей деятельности оперативно запрашивает от предприятий и организаций независимо от форм собственности необходимую информацию.
6. Контроль за исполнением принятых Комиссией решений осуществляет отдел экономического развития и труда администрации района.
(п. 6 в ред. постановления администрации Борисовского района Белгородской области от 20.11.2014 N 60)
7. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости. Заседания считаются правомочными, если на них присутствует более половины членов комиссии.
8. Заседания Комиссии оформляются протоколами, которые подписывает ее председатель.




