2 декабря 2022 года состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в
администрации Борисовского района

Повестка дня:

1. О рассмотрении обращения бывшего муниципального служащего (Ф.И.О.) о даче согласия на трудоустройство на работу, в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Указа Президента Российской Федерации от           21 июля 2010 года № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции».

Рассмотрев обращение (Ф.И.О.), комиссия (открытым голосованием) решила:
1. Ввиду отсутствия оснований полагать, что трудоустройство (Ф.И.О.), замещавшего должность муниципальной службы района главного специалиста, на работу в ООО «_»  на должность специалиста по персоналу, приведет к проявлению коррупциогенных факторов или совершению коррупционных правонарушений, дать согласие на трудоустройство на основании гражданско-правового договора.

