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 на 2015 - 2020 годы»

 «Развитие молодежной политики на территории Борисовского района на 2015 - 2020 годы»

	
	

	Ответственный 

исполнитель

муниципальной программы:
	Муниципальное казенное учреждение «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»

	Соисполнители муниципальной

программы
Участники Программы

	Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры администрации Борисовского района», Муниципальное казенное учреждение «Управление образования администрации Борисовского района», Муниципальное казенное учреждение «Управление социальной защиты населения администрации Борисовского района», областное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Борисовская центральная районная больница», Муниципальное казенное учреждение «Отдел физической культуры и спорта администрации Борисовского района», отдел записи актов гражданского состояния (ЗАГС) администрации Борисовского района, избирательная комиссия Борисовского района, Борисовская местная организация «РОСТО-ДОСААФ», государственное автономное образовательное учреждение среднего профессионального образования «Борисовский агромеханический техникум»,  отдел военного комиссариата Белгородской области по городу Грайворон, Грайворонскому и Борисовскому районам, областное казенное учреждение «Центр занятости населения Борисовского района»,  Борисовская местная организация Всероссийской общественной организации ветеранов  (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов, Борисовская территориальная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации Борисовского района, детские и молодежные общественные объединения, обладающие правом на поддержку их деятельности  согласно действующим нормативным правовым актам. 

	Цель муниципальной программы 
	Создание правовых, социально-экономических, организационных условий для самореализации, социального становления молодых людей, реализации ими конструктивных прав и обязанностей

	Задачи муниципальной программы 
	- систематический анализ положения молодежи с учетом местных особенностей;

- создание условий для патриотического духовно-нравственного воспитания, творческого, интеллектуального и физического развития молодежи, реализации ее научно-технического и творческого потенциала, поддержка деятельности молодежных и детских общественных объединений;

- формирование у молодежи активной жизненной позиции, готовности к участию в общественно-политической   жизни района;

- реализация программ содействия социальной адаптации и повышения конкурентоспособности молодежи на рынке труда, занятости и профориентации молодежи, поддержка молодежного предпринимательства;  

- формирование здорового образа жизни молодого поколения, развитие системы социальных служб и клубов для молодежи и подростков, профилактика безнадзорности, подростковой преступности, наркомании и алкоголизма; 
- поддержка социальной и инновационной активности молодежи и ее включения в социальную практику;

- формирование системы развития кадрового потенциала;

- поддержка и популяризация инициатив и начинаний молодежи в социально-экономической и научно-промышленной сферах, сфере новейших технологий;

- повышение эффективности информирования молодежи о жизни области и муниципальных образований, возможностях развития потенциала личности;

- координация деятельности районных учреждений, поддержка общественных организаций в области работы с молодежью, а также координация деятельности районных учреждений по вопросам организации досуговой,  социально-воспитательной, волонтерской и спортивно-оздоровительной работы по месту жительства молодежи;

- организация межрайонного сотрудничества.

	Сроки реализации муниципальной программы
	Муниципальная программа реализации в период с 2015 по 2020 годы, этапы реализации программы не выделяются


	Объем бюджетных ассигнований муниципальной программы за счет средств местного бюджета 
(с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также средств, привлекаемых их других источников
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы за счет средств местного бюджета составляет 69774,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году- 8545 тыс. рублей;

в 2015 году- 8784 тыс. рублей;

в 2016 году- 9038 тыс. рублей;

в 2017 году- 9779 тыс. рублей;

в 2018 году- 10463 тыс. рублей;
в 2019 году- 11195 тыс. рублей;

в 2020 году- 11970 тыс. рублей.

Финансирование мероприятий Программы могут уточняться при разработке районного бюджета на соответствующий финансовый год 

	Конечные результаты  муниципальной программы
	- доля молодежи, вовлеченная в волонтерскую деятельность, деятельность трудовых объединений и других форм занятости, к общему числу молодежи района (в 2020 году – 9,7 процента);
- доля молодежи, вовлеченной в проектную деятельность в различных сферах деятельности, к общему числу молодежи района (в 2020 году – 0,06 процента);

- доля молодых людей, принимающих участие  в деятельности молодежных общественных объединений и  организаций, к общему числу молодежи района (в 2020 году – 46,3 процента);
- доля молодежи, охваченной мероприятиями по информационному сопровождению,  к общему числу молодежи района (в 2020 году – 81,3 процента) (значение показателя определяется по результатам социологического опроса);

- доля молодежи, охваченной мероприятиями по патриотическому  и духовно-нравственному воспитанию, к общему числу молодежи района (в 2020 году - 56 процентов);

- доля работников органов по делам молодежи, структур и учреждений органов по делам молодежи, прошедших переподготовку и повышение квалификации, к общему числу работников сферы «Молодежная политика»

(к 2020 год – 11, 9 процента);

- доля молодежи, охваченной мероприятиями по пропаганде здорового образа жизни и профилактике негативных явлений, к общему числу молодежи района (к 2020 году – 69,3 процента);

- доля молодых людей, принявших участие в профориентационных мероприятиях, к общему числу выпускников 9-11-х классов учебных заведений района (к 2020 году – 27,5 процента).


	


1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения    программно- целевым методом
Молодежная политика является одним из приоритетных направлений социально-экономической политики Российской Федерации, Белгородской области и Борисовского района. Основная цель молодежной политики - создание социально-экономических, правовых и организационных условий и гарантий для самореализации личности молодого человека, реализации его интересов и социального становления, максимального раскрытия потенциала молодежи в интересах развития общества, а также для поддержки молодежных объединений, движений и инициатив.
Эффективная государственная молодежная политика – один из главных инструментов развития страны, повышения благосостояния ее граждан и совершенствования общественных отношений. Важнейшим аспектом эффективного управления обществом является информация о жизненных установках групп и категорий молодежи - ценностных ориентациях.
Государственная молодежная политика должна исходить из идеи партнерства органов власти  молодежи на основе гармонизации государственных и личных интересов молодых людей, создания условий для развития всех категорий молодежи.

Молодежная политика сегодня может быть эффективной только в том случае, если она поддерживает индивидуальное развитие молодого человека, а не стремится формировать его личность по шаблонам, стандартам, предписаниям. Она должна информационно и ресурсно обеспечить выбор человека, стимулировать инициативы молодежи и ее организаций, а не навязывать свои варианты решений. Именно поэтому современная молодежная политика должна быть гибкой и сочетать в себе централизованную государственную составляющую и  децентрализованную общественную.
Сегодняшней молодежи предстоит жить и действовать в условиях усиления глобальной конкуренции, возрастания роли инноваций и значения человеческого капитала как основного фактора экономического развития.

Одним из приоритетных направлений деятельности администрации Борисовского района является разработка и реализация государственной молодежной политики района, направленной на   создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, благоприятной социальной адаптации молодых людей с учетом индивидуальных особенностей.
Объекты молодежной политики.

Молодежная политика района проводится в отношении граждан в возрасте от 14 до 35 лет.

Целевые группы молодежной политики:

- молодежные лидеры, члены молодежных и студенческих объединений;

- работающая молодежь;

- талантливая молодежь;

- молодые семьи;

- молодежь с ограниченными возможностями;

- молодежь, находящаяся в трудной жизненной ситуации.

Основные положения муниципальной программы «Развитие молодежной политики на территории Борисовского района на 2015- 2020 годы» (далее - Программа) предусматривают необходимость четкого нормативного определения возрастных рамок категории  «молодежь», более тщательной дифференциации объектов молодежной политики и точной адресности законов, проводимых мероприятий и финансовых потоков.
Субъекты молодежной политики:

- органы государственной власти и местного самоуправления;

- государственные и муниципальные учреждения;

- общественные организации;

- коммерческие предприятия и организации;

- социальные группы.

Молодежь является самостоятельной социально-демографической группой, инновационный потенциал и роль которой необходимо учитывать во всех сферах жизни общества.
Молодежь обладает значительным потенциалом, который используется не в полной мере, - мобильностью, инициативностью, восприимчивостью к инновационным изменениям, новым технологиям, способностью противодействовать негативным вызовам.

Реализация Программы позволит активнее развивать правовые, экономические и организационные условия и гарантии для самореализации личности человека во всех сферах деятельности и улучшить качество жизни молодых людей.

Для эффективной реализации приоритетных направлений государственной молодежной политики необходимо выполнение следующих функций:

- оперативное управление - формирование общественного консенсуса социальных интересов групп молодежи между собой и другими возрастными категориями;
- социальная поддержка - поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации;

- поддержка молодежных  детских общественных организаций-  поддержка деятельности социально-позитивных молодежных и детских общественных организаций;

- культурно-образовательная функция - развитие у молодежи культуры отношений с другими социально-демографическими группами.
В настоящее время современная ситуация социально-экономического развития предъявляет особые требования к молодому поколению: молодежь должна стать основным трудовым ресурсом Белгородской области и Борисовского района.
Сегодня происходит смена модели социально-экономического поведения молодежи: с пассивно-выжидательного на активно-деятельную. И весьма характерно, что, по данным опросов, абсолютное большинство молодых людей (74%) хотели бы активно работать для улучшения своего благосостояния.

Проблема трудоустройства по-прежнему остается актуальной в молодежной  среде.

Молодежь является наиболее мобильной частью населения, характеризующейся относительно более высокой скоростью адаптации к требованиям рынка. Поэтому в настоящее время возможностей трудоустройства у молодежи не меньше, если не больше, чем у лиц среднего и старшего возраста, даже не смотря на отсутствие опыта работы.
Занятость молодежи зависит, в первую очередь, от общей ситуации на рынке труда в области  и  районе, так как она тесно связана с общими показателями безработицы для всего населения.
По данным областного казенного учреждения «Центр занятости населения Борисовского района»,  как в Борисовском районе, так  в регионе в целом существует достаточно большой разрыв меду спросом и предложением работников определенной квалификации. Отмечается неудовлетворенность работодателей качеством подготовки работников. Отсутствие общих подходов  технологий изучения рынка труда, анализа движения трудовых ресурсов, демографической ситуации и рынка образовательных услуг влечет за собой несопоставимость данных, узость и ошибки в планировании  реализации задач социально-экономического развития Борисовского района и подготовке необходимых кадров.
По данным областного казенного учреждения «Центр занятости населения Борисовского района» на 1 января 2014 года в районе зарегистрировано 40 безработных в возрасте от 18 до 30 лет. 

В районе отсутствует механизм диагностики состояния системы профессионального образования со стороны работодателей, процедур независимой содержательной экспертизы качества профессиональных образовательных программ, надежных и объективных технологий оценки качества подготовки и квалификации выпускников представителями работодателей.
Актуальным остается вопрос временного трудоустройства несовершеннолетних. Основной формой организации временной занятости молодежи являются трудовые отряды и лагеря дневного пребывания. В 2014 году временным трудоустройством было охвачено 172 человека, среди них 120 человек - несовершеннолетние. Было создано 13 трудовых отрядов дневного пребывания общей численностью - 472 школьника.
Для развития молодежной активности необходима поддержка конструктивных инициатив, стимулирования научной, творческой, общественно полезной деятельности молодых людей, создание условий для развития общественных объединений, организаций и движений, не ставящих целью своей деятельности экстремизм. 
На сегодня одной из самых острых проблем молодежи является проблема асоциального поведения молодых людей (наркомания, алкоголизм, суицид, преступность и.т.д.), проблема социальной интеграции общества молодых людей с ограниченными возможностями, детей-сирот, подростков из неблагополучных семей и групп социального риска, молодых людей, вернувшихся из мест лишения свободы. Молодежная политика Борисовского района ставит целью социализацию молодых людей с ограниченными возможностями и молодежи, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Одним из главных проектов в данном направлении является проект «Возвращение в общество», предусматривающий социализацию подростков и молодежи. 

Трудностью вхождения молодых людей во взрослую, зрелую жизнь является информационно-правовой вакуум, сформировавшийся в последние годы. Наряду с мощными потоками информации, носящими разнонаправленные векторы, в современном информационном поле проблематично выделить нужную информацию, которую можно реально применить в жизни молодого человека. 

Необходимо создание молодежных информационных ресурсов, которые будут доступны, публичны и достоверно отразят для молодых людей адекватную информационную картину современного общества, помогут сориентироваться в юридически-правовой, культурно-досуговой, учебной, профессиональной и других сферах жизни. 

Многообразие проблем молодежи определяет межведомственный характер молодежной политики, требует сочетание отраслевого подхода к самым тесным взаимодействиям органов местного самоуправления и общественных объединений. 

Сегодня МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района» реализует следующие приоритетные  проекты в рамках Стратегии государственной молодежной политики Борисовского района: «Молодежная информационная сеть «Новый взгляд» (расширение информационного пространства молодежи), «Молодая семья Борисовского района» (укрепление института семьи через социальные практики), «Карьера» (планирование и развитие карьеры молодого человека, поддержка инициатив молодежи в социальной, экономической и научной сфере), «Успех в твоих руках» (выявление и поддержка талантливой молодежи), «Команда» (формирование и развитие общественно-политической активности молодежи, ее участия в процессе самоуправления и в управлении общественной жизнью), «Молодой доброволец» (вовлечение молодежи в волонтерскую деятельность), «Шаг навстречу» (социализация молодых людей с ограниченными возможностями, развитие в молодежной среде идеи содействия людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации), «Гражданин России» (патриотическое, духовно-нравственное развитие молодежи). В ходе реализации проектов сложилась система мероприятий по работе с талантливой молодежью, решению проблем занятости, социальной поддержки, духовного и физического развития молодежи, оказанию поддержки районным молодежным и детским общественным объединениям, обозначились пути решения социально-экономических проблем молодежи. 
В связи с отсутствием достаточного нормативного регулирования ряда вопросов и комплексного подхода к решению проблем молодежи в настоящий момент проявляются следующие негативные тенденции:

- снижение интереса молодежи к инновационной, научной и творческой деятельности. Несовершенство системы выявления и продвижения талантливой молодежи, механизмов вовлечения молодежи в инновационную деятельность может существенно затруднить реализацию государственных приоритетов по модернизации российской экономики;

- низкий уровень вовлеченности молодежи в социальную практику. Эта тенденция проявляется во всех сферах жизни молодого человека – гражданской, профессиональной, культурной, семейной. Молодежь обладает значительным потенциалом, который используется не в полной мере – мобильностью, инициативностью, восприимчивостью к инновационным изменениям, новым технологиям, способностью противодействовать негативным вызовам;
- несовершенство системы поддержки молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

 В Борисовском районе сформирован достаточный базис для преодоления этих тенденций и создания условий для повышения социальной активности молодежи и самореализации ее потенциала через реализацию программно-целевого подхода. 

 Программно-целевой подход в решении важнейших задач государственной молодежной политики в Борисовском районе нацелен на создание действенных механизмов повышения социально-экономической и духовно-культурной активности молодежи. 
Применение программно-целевого метода дает возможность оптимизировать действия разных ведомств, позволит сделать услуги для молодых людей района комплексными, объединяющие усилия различных органов исполнительной власти, местного самоуправления и бизнес структур. 

Программа призвана обеспечить формирование качественно нового подхода к развитию сферы молодежной политики в Борисовском районе путем перехода на проектную деятельность. 

В значительной мере решение задачи увеличение вклада молодежи в социально-экономическое развитие на современном этапе позвонит обеспечить устойчивый экономический рост района в среднесрочной перспективе.

Несмотря на достигнутый результат молодежной политики района, имеется ряд проблем, отрицательно влияющих на развитие инновационного потенциала молодежи: 

- недостаточный уровень социальной ответственности среди отдельных слоев молодежи;

- низкий уровень систематизации работы с талантливой молодежью (отсутствие полной базы данных талантливой молодежи, системы стимулирования и распространения информации о молодых талантах);

- недостаточных уровень развития инфраструктуры современной молодежной политики, которая включает в себя организации, учреждения и службы, осуществляющие многофункциональную деятельность, учитывающую потребности молодежи по широкому спектру социально значимых вопросов;
- недостаточных уровень кадрового обеспечения сферы «Молодежная политика» и уровень подготовки кадров;

- недостаточность статистической информации, позволяющей объективно оценивать проблемы в молодежной сфере и находить возможные варианты их решения;


- недостаточных уровень физической подготовки и состояния здоровья молодых;

- рост молодежной зависимости от слабоалкогольных и энергетических напитков, иных психоактивных веществ;

- сложности трудоустройства молодежи по специальности при отсутствии опыта работы;

- недостаток правового регулирования (отсутствие федерального закона, регламентирующего деятельность органов по делам молодежи субъектов Российской Федерации).

Для решения указанных проблем будут приняты следующие меры:

- организация работы путем увеличения объема, разнообразия, доступности и повышения качества оказания услуг для молодежи на территории Борисовского района;

- проведение мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала различных категорий молодежи, поддержку молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, и молодых семей, организацию временной трудовой занятости подростков и молодежи, повышение уровня гражданско-патриотического воспитания молодежи, а так же мероприятий, способствующих решению проблем социальной адаптации и самореализации молодежи;
- организация условий вовлечения молодежи в проектную деятельность и социальную практику;

- проведение мероприятий по поддержке и развитию сети учреждений молодежной направленности, по обучению, подготовке и повышению квалификации молодых специалистов;

- организация работы по популяризации и пропаганде здорового образа жизни молодежи и развитию молодежного туризма в районе.

- проведение мероприятий в рамках информационно-ресурсного обеспечения молодежи,  межрегионального и межрайонного  сотрудничества, и мероприятий по разработке нормативных правовых актов в сфере реализации государственной молодежной политики в Борисовском районе.

2. Цели, задачи и сроки реализации Программы

            Основной целью Программы является создание правовых, социально-экономических, организационных условий для самореализации, социального становления молодых людей, реализации ими конституционных прав и обязанностей.

            Указанная цель достижима путем решения следующих задач:

- систематический анализ положения молодежи с учетом районных особенностей;

- внедрение инновационных технологий в разработке и реализации проектов молодежной политики района;

- создание условий для патриотического и духовно-нравственного воспитания, творческого, интеллектуального и физического развития молодежи, реализации ее научно-технического и творческого потенциала, поддержка деятельности молодежных и детских общественных объединений;

-   реализация программ содействия социальной адаптации и повышения конкурентоспособности молодежи на рынке труда, занятости и профориентировании молодежи, поддержка молодежного предпринимательства;

-   формирование здорового образа жизни молодого поколения, развитие социальных служб и клубов для молодежи и подростков, профилактика безнадзорности, подростковой преступности, наркомании и алкоголизма;

-  поддержка социальной и инновационной активности молодежи, молодежных инициатив;

-       формирование системы развития кадрового потенциала молодежи;

-       поддержка общественных организаций, работающих с молодежью, а так же координация деятельности муниципальных учреждений по вопросам организации досуговой, социально-воспитательной, спортивно-оздоровительной работы по месту жительства молодежи;

-        организация межрегионального и межрайонного сотрудничества.

   
Программа имеет долгосрочный характер и будет реализовываться в 2015-2020 годах.

3. Система программных мероприятий

             Программой предусмотрены мероприятия с указанием исполнителей, объемов финансирования и основных направлений их реализации согласно приложению.

               Приоритетным должны стать такие направления, работа по которым обеспечит создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, а так же возможности для самостоятельного и эффективного решения молодыми людьми возникающих проблем. Такой подход буде способствовать взаимосвязанному улучшению качества жизни молодого поколения и развитию района в целом.

          Учитывая тенденции социально-экономического и общественно-политического развития района, государственную молодежную политику в Борисовском районе предполагается реализовывать по следующим приоритетным направлениям.

1. Содействие реализации молодежных инициатив через проектную деятельность.


Основные меры по реализации молодежной политики в данном направлении:

- создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и его использование в интересах инновационного развития района;

- формирование необходимых компетенций в освоении технологий моделирования, проектирования и планирования деятельности, а также самоорганизации и т.д.;

- развитие молодежной инициативы, молодежного общественного движения, поддержку проектов и программ молодежных и детских общественных организаций.

2. Формирование механизма выявления и развития кадрового потенциала молодежи.

Одним из важнейших условий реализации государственной молодежной политики является кадровое обеспечение. Развитие данного направления предполагает практику подготовки и переподготовки кадров в сфере молодежной политики. Необходим единый механизм подготовки, аттестации, переподготовки и повышения квалификации кадров.

Основные меры по реализации молодежной политики в данном направлении:

- создание условий для оптимального обеспечения сферы молодежной политики профессионально подготовленными кадрами;

- проведение мониторинговых исследований по анализу структур и кадрового состава органов и учреждений по делам молодежи регионального и муниципального уровней;

- организационно-методическое сопровождение кадров, работающих с молодежью (обучение на семинарах и т.д.);

- совершенствование системы по выявлению, отбору и обучению молодежных лидеров;

- организация мероприятий по профессиональному самоопределению выпускников учебных заведений района;

- совершенствование системы молодежного самоуправления.

3. Развитие созидательной активности молодежи и вовлечение всех групп молодежи в социальную практику.

  
 Молодежная политика предусматривает активную социализацию самой молодежи и осуществляется через молодежную самодеятельность и ее деятельное участие.

   
 Основные меры по реализации молодежной политики в данном направлении:

     -  распространение эффективных моделей и форм участия молодежи в управлении общественной жизнью;

      - развитие социальной компетентности молодежи, необходимой для продвижения на рынке труда;

      -   стимулирование стремления талантливой молодежи к успеху;

      - создание условий для максимального раскрытия молодыми людьми своих способностей на благо общества;

      - формирование системы поддержки молодежных объединений на предприятиях и в организациях;

      - содействие занятости, трудоустройству, предпринимательству молодежи;

      -  создание условий для развития добровольческой (волонтерской) деятельности среди молодежи.

4. Создание целостной системы молодежных информационных ресурсов.

          Молодежная политика будет целенаправленной и эффективной, если на всех уровнях системы будут работать службы, призванные осуществлять аналитическую деятельность и формировать общественное мнение о реальном положении молодежи, ее проблемах и путях их преодоления. Необходимо укрепление социальной защищенности молодежи за счет предоставления интегрированной и дифференцированной информации по таким направлениям, как образование, профориентация, подготовка кадров, занятость, повышение квалификации, социальное обеспечение, жилищные вопросы, спорт, отдых, международное сотрудничество, предоставление юридических консультаций и психологической помощи.

         Принципиальный подход к построению механизмов реализации молодежной политики в районе должен включать научную обоснованность, основанную на статистической информации, результатах комплексного социального мониторинга жизнедеятельности молодежи, а также системе диагностики и прогнозирования сферы молодежной политики.

          Основные меры по реализации молодежной политики в данном направлении:

     - формирование устойчивой системы районных молодежных информационных ресурсов, ориентированных как на молодежную аудиторию, так и на специалистов сферы молодежной политики;

    -   информирование молодежи о возможностях решения ее проблем;

    - пропаганда ценностей российского общества средствами социальной рекламы;

    -   развитие молодежных информационных проектов и программ;

    -   создание системы мониторинга потребностей и предпочтений молодежи;

    -    содействие развитию межкультурного молодежного общения;

    - создание системы внутренних интерактивных ресурсов связи и информационной систем взаимодействия органов молодежной сферы. 

5. Организация мер поддержки и социальной адаптации отдельных категорий молодежи (молодые семьи, молодые люди, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации).

            Основные меры по реализации молодежной политики в данном направлении:

- проведение мониторинга по проблемам молодой семьи;

- совершенствование форм и развитие новых социальных технологий поддержки молодой семьи;

- организация деятельности клубов молодой семьи;

- предоставление социальной помощи молодой семье, совершенствование системы социальных гарантий;

- привлечение молодых семей к участию в социально значимых мероприятиях, направленных на укрепление семейных отношений;

- привлечение внимания общественности к проблемам молодой семьи;

- сбор, систематизация и анализ информации о молодых людях, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- поддержка и развитие деятельности партнерских форм, позволяющих молодежи включиться в деятельность и образ жизни позитивной направленности;

- поддержка различных форм молодежного добровольчества, деятельности организаций, программ и проектов в сфере профилактической работы с молодыми людьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации;

- развитие системы мер социально-психологической помощи молодым инвалидам и лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;

- развитие различных форм волонтерской работы с данной категорией молодежи;

- просветительская и профилактическая деятельность с молодыми людьми, попавшими в трудную жизненную ситуацию.

6. Духовно-нравственное и патриотическое воспитание молодежи.

    
Основные меры по реализации молодежной политики в данном направлении:

- создание условий для гражданского становления, духовно-нравственного и патриотического воспитания молодых граждан;

- содействие молодым людям в защите их прав и интересов;

- поддержание и развитие деятельности партнерских форм, позволяющих молодежи включиться в деятельность и образ жизни позитивной направленности;

- популяризация и пропаганда духовно-нравственных ценностей и здорового образа жизни в молодежной среде;

- формирование духовно-нравственных качеств личности молодого человека, делающих его способным противостоять негативным факторам современного общества;

- возрождение и развитие традиций духовности, культуры, повседневного общения, массового участия в позитивных социально значимых мероприятиях;

- формирование расовой, национальной, религиозной терпимости, развитие дружеских отношений между народами;

- поддержка деятельности патриотических молодежных и детских объединений, военно-спортивных и военно-патриотических клубов, поисковых отрядов, историко-краеведческих и иных организаций.

7. Физическое развитие молодежи и развитие молодежного туризма.

    
Основные меры по реализации молодежной политики в данном направлении:

- создание возможностей для укрепления молодежи и познавательного отдыха в природной среде;

- создание условий для вовлечения молодежи в занятия массовыми видами спорта, приобщения к здоровому образу жизни;

- пропаганда и популяризация здорового образа жизни в молодежной среде;

- организация совместной работы по развитию молодежного туризма с коммерческими структурами;

 - повышение имиджа района как объекта туризма;

- привлечение молодежи к активному отдыху, регулярным занятиям физической культурой и спортом, совершенствование культурно-оздоровительной работы по месту жительства;

- формирование положительного имиджа активного, здорового молодого человека.

Такая система приоритетных направлений государственной молодежной политики обеспечит улучшение положения молодых людей, приведет к увеличению вклада молодежи в конкурентоспособность района и вместе с тем компенсирует и минимизирует последствия ошибок, объективно свойственных молодым людям.

          Основные задачи и приоритеты на 2015-2020 годы в сфере реализации системы мер молодежной политики в Борисовском районе базируются, с одной стороны, на необходимости обобщения накопленного опыта и потенциала в эффективном решении молодежных проблем района, а с другой – на объективном условии скорейшего вовлечения молодых людей в реализацию общенациональных проектов.

          Мероприятия Программы представлены в приложении. 

4. Ресурсное обеспечение программы

 
 На весь период реализации Программы планируемый объем финансирования составляет 69774,0 тыс. рублей за счет средств районного  бюджета, в том числе:

в 2014 году- 8545 тыс. рублей;

в 2015 году- 8784 тыс. рублей;

в 2016 году- 9038 тыс. рублей;

в 2017 году- 9779 тыс. рублей;

в 2018 году- 10463 тыс. рублей;

в 2019 году- 11195 тыс. рублей;

в 2020 году- 11970 тыс. рублей.

Средства из районного  бюджета на реализацию Программы предусматривается выделить муниципальному казенному учреждению «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»

Финансирование мероприятий Программы могут уточняться при разработке районного бюджета на соответствующий финансовый год.

5. Механизм реализации Программы, контроль за ходом ее   реализации
      Механизм реализации Программы предусматривает согласование и координацию действий всех исполнителей и участников.
      Общее руководство  и контроль за ходом реализации Программы осуществляет государственный заказчик программы- администрация Борисовского района. От имени государственного заказчика Программы оперативную работу по организации управления Программой и контролю за ходом ее реализации осуществляет заместитель главы администрации Борисовского района по социально-культурному развитию, который выполняет следующие функции:

         - координирует деятельность исполнителей и участников Программ при реализации программных мероприятий, включая мониторинг проблемных ситуаций и содействие их решению;

        -  осуществляет взаимодействие структурных подразделений и отраслевых  органов администрации района по вопросам  реализации Программы;

        - осуществляет подготовку предложений по уточнению мероприятий, предусмотренных Программой, и объемов их финансирования;
        - информирует  главу администрации района  и Муниципальный Совет Борисовского района о ходе реализации Программы.
      Исполнители ежегодно к 1 марта до 2021 года представляют в отдел экономического развития и труда администрации района годовой отчет о ходе реализации Программы.
6. Оценка эффективности реализации Программы

 Критерии и показатели эффективности молодежной политики отражают реальный прогресс удовлетворения нужд и притязании молодежи по мере ее  взросления, социального развития и самореализации. Социальное положение молодежи детерминируется реальными условиями экономической и социальной жизни. В молодежной политике критерием ее успешности является реальный вклад молодежи  в изменение условий экономической и социальной жизни. Главным результатом реализации государственной молодежной политики и Программы должно стать улучшение положения молодежи в обществе и, как следствие, увеличение вклада молодых людей в развитие района.

К ожидаемым результатам улучшения положения молодежи относятся:

- развитие потенциала молодежи через вовлечение ее в социальную практику;

- развитие лидерских способностей молодых людей и вовлечение их в деятельность молодежных общественных организаций;

- повышение уровня информированности молодежи о возможностях решения социально-экономических проблем;

- улучшение ситуации по организации культурно-досуговой и спортивно- оздоровительной работы с молодежью по месту жительства;

- рост числа молодежи, вовлеченной в волонтерскую деятельность, деятельность студенческих трудовых отрядов;

- формирование услуг по оказанию социальной поддержки молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации;

- увеличение числа молодежи, вовлеченной в проектную деятельность.

Показателями социально-экономической эффективности реализации Программы станут:

 - улучшение положения молодежи в Борисовском районе и, как следствие, увеличение вклада молодых людей в социально-экономическое развитие района;

  - повышение деловой, предпринимательской, творческой, спортивной активности молодежи;

  - повышение уровня самоорганизации и самоуправления молодежи;

  - рост лидерского потенциала молодых людей района;

  - создание условий для формирования профессиональной конкурентоспособности молодых специалистов на рынке труда;

  - распространение в молодежной среде установки на самостоятельное, инициативное решение собственных проблем;

  - формирование позитивной, внутренне интегрированной культуры, улучшающей имидж района;

  - повышение деловой, предпринимательской и творческой активности молодежи;

  - расширение информационного поля молодежи района;

  - создание условий для организации мероприятий по укреплению института молодой семьи;

  - повышение уровня духовно-нравственного воспитания молодежи, формирование ее патриотического и гражданского сознания и самосознания;

  - активизация деятельности молодежных общественных объединений и организаций, и, как следствие, повышение уровня социальной активности молодежи района.

  В числе первоочередных мер по реализации Программы и Стратегии государственной молодежной политики рассматривается разработка системы оценки эффективности государственной политики и положения молодежи. В качестве основного критерия оценки эффективности государственной молодежной политики рассматривается влияние предпринимаемых мер на улучшение положения молодежи в обществе, динамика и качество ее общественной и социально-экономической активности в  социуме района.

Приложение 

к муниципальной программе «Развитие молодежной политики на территории Борисовского района на 2015- 2020 годы»



                                    Форма 1
Система мероприятий 

муниципальной программы «Развитие молодежной политики

 на территории Борисовского района на 2015- 2020 годы»
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители и участники
	Финансирование 

(тыс.

руб.)
	Ожидаемые результаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Содействие реализации молодежных инициатив через проектную деятельность

	1.1
	Участие талантливой молодежи в Международном молодежном образовательном форуме «Нежеголь»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	-

-

-

-

-


	 Поддер       Выявление и поддержка талантливой  инициативной молодежи и социально значимых проектов. Содействие эффективному использованию молодежного инновационного потенциала. 

	1.2
	Развитие и реализация программ социально значимых инициатив молодежи
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	-

-

-

-

-
	Вовлечение молодежи в активную деятельность по реализации государственной молодежной политики в районе

	1.3
	Районные слеты активистов молодежных общественных организаций и объединений «Я - лидер!»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»,

МКУ «Управление образования администрации Борисовского района»


	13,0

15,0

17,0

17,0

18,0

18,0

19,0
	Выявление и поддержка одаренной молодежи, развитие лидерских качеств, вовлечение молодежи в творческую созидательную деятельность.

	1.4
	Областной фестиваль творчества учащейся молодежи «Школьная весна на Белгородчине»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.

	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»


	-

10,0
13,0

14,0
16,0

    17,0
    18,0
	Вовлечение молодежи в творческую созидательную деятельность, выявление талантливой молодежи, развитие творческого потенциала подрастающего поколения

	1.5
	Межрайонный слет молодежных команд сельских поселений, предприятий и организаций «Мы вместе - мы команда»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»,

МКУ «Отдел физической культуры и спорта администрации Борисовского района»


	15,0

17,0

19,0

    19,0

20,0

21,0

22,0
	Развитие лидерских качеств, формирование коммуникативных навыков у молодежи, умение работать в команде

	1.6
	Участие в областном конкурсе научных и творческих  студенческих работ «Молодость Белгородчины»
	  2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	-

-

-

-

-
	Выявление и поддержка талантливой молодежи

	1.7
	Районный обучающий семинар для членов молодёжных общественных организаций и объединений
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	-

-

-

-

-

-

-
	Овладение молодежью новыми социальными практиками

	1.8
	Областная школа актива для членов молодежных общественных организаций и объединений «Растём»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	5,0

5,0

6,0

6,0

7,0

9,0

10,0
	Овладение молодежью новыми социальными практиками

	
	ВСЕГО
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.


	
	33,0

47,0

55,0

56,0

61,0

65,0

69,0
	

	2. Формирование механизма выявления и развития кадрового потенциала молодежи



	2.1
	Вручение ежегодных именных стипендий главы администрации Борисовского района студенческому активу
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»,

ГАОУ СПО «Борисовский агромеханический техникум»


	35,0

35,0

35,0

35,0

35,0

35,0

35,0
	Выявление и поощрение талантливой молодежи, стимулирование деятельности молодежи

	2.2


	Участие во всероссийских, межрегиональных семинарах и  курсах повышения квалификации 
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»


	-

-

-

-

-
	Повышение профессионального уровня специалистов сферы государственной молодежной политики.

	2.3


	Оказание социально-психологических услуг по профессиональному самоопределению:

- проведение семинаров-практикумов, посвященных проблемам трудоустройства молодежи,

- организация ярмарок вакансий мест для безработной молодежи,

- оказание юридических консультаций по правовым вопросам трудоустройства.
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»,

ОКУ «Центр занятости населения Борисовского района»


	-

-

-

-

-
	Формирование и развитие системы профориентационной работы в районе

	
	ВСЕГО: 
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.


	
	35,0

35,0

35,0

35,0

35,0

35,0

35,0
	

	3. Развитие созидательной активности молодежи и вовлечения всех групп молодежи в социальную практику



	3.1
	Проведение творческих конкурсов и фестивалей для рабочей молодёжи
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»,

МКУ «Управление культуры администрации Борисовского района»


	10,0

12,0

13,0

13,0

13,0

14,0

15,0
	Выявление, продвижение, поддержка активности талантливой молодежи в творческой среде

	3.2
	Районный праздник, посвященный подведению итогов деятельности молодежных общественных организаций и объединений
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»

МКУ «Управление образования администрации Борисовского района»


	5,0

6,0

7,0

7,0

7,0

9,0

9,0
	Поддержка детских общественных организаций и объединений, формирование у подрастающего поколения высокой социальной активности

	3.3
	Проведение праздничного мероприятия «Волшебный мир кино», посвященного Дню российского кино
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»


	-
3,0

4,0

4,0

4,0

6,0

6,0
	Развитие интереса у подрастающего поколения к искусству кинематографии

	3.4
	«Юность России – достойная смена!» - торжественное мероприятие, посвященное Дню комсомола
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»


	-

-

-

-

6,0

-

-
	Развитие интереса у подрастающего поколения к истории развития молодежных организаций в России, сохранение преемственности поколений

	3.5
	Областной молодежный кинофестиваль «Короткий метр»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»


	20,0

23,0
24,0
24,0
24,0
26,0
27,0
	Выявление и поддержка  талантливой молодежи, формирование открытой доступной системы поддержки инициатив молодежи. Развитие интеллектуально-творческого ресурса молодежи

	3.6
	Праздничное мероприятие, посвященное Дню народного единства «Когда мы едины - мы непобедимы!»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»

МКУ «Управление культуры администрации Борисовского района»


	-

-

-

-

-

-

-
	Развитие интереса у подрастающего поколения к истории России

	3.7
	Праздничное мероприятие, посвященное Международному дню студента
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»,

ГАОУ СПО «Борисовский агромеханический техникум»


	3,0

4,0

4,0

5,0

5,0

6,0

7,0
	Обеспечение возможности для талантливой молодежи проявить себя, развитие творческого потенциала студенческой молодежи

	3.8
	Рождественские мастерские для подростков и молодежи


	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»


	5,0

6,0

6,0

6,0

6,0

7,0

8,0
	Выявление и поддержка  талантливой, организация досуга молодежи

	3.9
	Районный конкурс разговорного жанра «Время, как звезды, сердца зажигать»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»,

МКУ «Управление образования администрации Борисовского района»


	3,0

4,0

5,0

5,0

5,0

6,0

7,0
	Выявление и поддержка  талантливой и одаренной молодежи, формирование у подрастающего поколения высокой социальной активности

	3.10
	Районные экологические и социальные волонтерские акции (благоустройство, помощь пожилым и одиноким людям и людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, поздравительные акции)
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»,

МКУ «Управление социальной защиты населения администрации Борисовского района»


	5,0

7,0

7,0

7,0

7,0

8,0

9,0


	Оказание посильной помощи пожилым людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации



	3.11
	Участие творческих коллективов и талантливой молодежи в областных и всероссийских конкурсах  и фестивалях
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»


	-
20,0

20,0

21,0

21,0

22,0

22,0
	Выявление, продвижение, поддержка активности талантливой молодежи в творческой среде

	3.12
	Организация выездов делегаций района на областные мероприятия
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»


	13,0

15,0

15,0

16,0

16,0

17,0

17,0
	Формирование у подрастающего поколения высокой социальной активности, развитие интеллектуально-творческого ресурса молодежи

	3.13
	Профилактические акции и мероприятия по профилактике дорожно-транспортного травматизма
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.                                                                                                                      
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»


	10,0

12,0

12,0

13,0

13,0

15,0

15,0
	Формирование у подрастающего поколения ответственности, воспитание культуры поведения на дорогах и соблюдения правил дорожной безопасности

	3.14
	Интеллектуальные  конкурсы и викторины.
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.                                                                                                                      
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»


	7,0
10,0

11,0

12,0

13,0

14,0

14,0
	Выявление и поддержка  талантливой и одаренной молодежи, формирование у подрастающего поколения высокой социальной активности, развитие интеллектуально-творческого ресурса молодежи

	
	ВСЕГО
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.


	
	81,0

123,0

128,0

133,0

140,0

150,0

156,0
	

	4. Создание целостной системы молодёжных информационных ресурсов

	4.1
	Поддержка и сопровождение информационного портала «Твой край»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	1,0

1,0

1,0

2,0

2,0

3,0

4,0
	Расширение информационного пространства молодежи, содействие эффективному использованию молодежного инновационного потенциала.

	4.2
	Информационная поддержка молодежных рубрик в электронных  печатных средствах массовой информации
	
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	-

-

-

-

-
	Формирование единого молодежного информационного пространства на районном уровне с использованием инновационных информационных проектов

	4.3
	Обеспечение полного, качественного и эффективного информирования молодых семей о действующих программах по обеспечению их жильем в области и районе, особенно в части индивидуального жилищного  строительства
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	-

-

-

-

-

-

-

-
	Оптимизация системы информирования и консультирования молодых людей о способах решения жилищных проблем

	4.4
	Интернет-конкурсы
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	5,0

6,0

6,0

6,0

6,0

7,0

8,0
	Расширение информационного пространства молодежи, содействие эффективному использованию молодежного инновационного потенциала.

	4.5
	Изготовление информационных материалов и сувенирной продукции
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	5,0

7,0

10,0

11,0

13,0

14,0

15,0
	Обеспечение доступа к информационным ресурсам по всему спектру вопросов жизни в обществе, популяризация деятельности МКУ «Отдел по делам молодежи  администрации Борисовского района»

	
	 ВСЕГО 
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.


	
	11,0

15,0

17,0

19,0

21,0

24,0

27,0
	

	5. Поддержка отдельных категорий молодежи (молодая семья, молодые люди, находящиеся в трудной жизненной ситуации)



	5.1
	Организация работы летнего трудового отряда «Смена» из числа подростков, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района», МКУ «Управление образования администрации Борисовского района», Борисовская территориальная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации Борисовского района


	73,0

85,0

90,0

93,0

100,0

105,0

110,0


	Профилактика негативных явлений среди подростков, духовно-нравственное и гражданско-патриотическое воспитание подростков  из групп социального риска  

	5.2
	Театрализованные представления для детей, находящихся на стационарном лечении в Центральной районной больнице
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района», ОГБУЗ «Борисовская центральная районная больница
	3,0
6,0

7,0

8,0

8,0

9,0

10,0
	Овладение молодежью новыми социальными практиками и навыками, развитие волонтерства

	5.3
	Районный антинаркотический месячник
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»,

МКУ «Отдел физической культуры и спорта администрации Борисовского района»
	-
10,0

10,0

11,0

11,0

12,0

13,0
	Профилактика негативных явлений среди подростков, формирование устойчивой мотивации к ведению здорового образа жизни

	5.4
	«Знаю свой край» - семейный велотурслет 
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»,

МКУ «Отдел физической культуры и спорта администрации Борисовского района»


	    20,0

22,0

23,0

24,0

24,0

25,0

26,0
	Популяризация имиджа молодой семьи, формирование устойчивой мотивации к ведению здорового образа жизни, повышение интереса молодежи к истории и традициям родного края

	5.5
	Конкурсы фото и видео работ, декоративно-прикладного творчества и изобразительного творчества
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	-
10,0
11,0

12,0

13,0

13,0

14,0
	Популяризация имиджа молодой семьи, воспитание ответственного отцовства

	5.6
	Развлекательно-познавательные программы для молодых семей
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	3,0
3,0
4,0

5,0

6,0

7,0

8,0
	Популяризация имиджа молодой семьи

	5.7
	Зимние семейные соревнования «Зимой и летом - с физкультприветом!»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»,

МКУ «Отдел физической культуры и спорта администрации Борисовского района»
	-

10,0

10,0

11,0

12,0

12,0

13,0


	Популяризация имиджа молодой семьи, формирование устойчивой мотивации к ведению здорового образа жизни

	5.8
	«Наше условие - долой сквернословие!» - молодежные акции по профилактике сквернословия и других вредных привычек
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	3,0

3,0

4,0

5,0

5,0

6,0

7,0
	Профилактика негативных явлений среди подростков

	
	ВСЕГО
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.


	
	102,0
144,0
157,0

169,0

179,0
   189,0

201,0
	

	6. Духовно-нравственное воспитание молодежи

	6.1
	Проведение театрализованного праздника «День православной молодежи»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»,

МКУ «Управление культуры администрации Борисовского района»


	2,0

3,0

3,0

4,0

5,0

5,0

7,0
	Знакомство с духовным, историческим, культурным наследием Белгородчины

	6.2
	Организация и проведение праздника «Молодежная Пасха»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района
	6,0
7,0

7,0

8,0

9,0

9,0

10,0
	Возрождение и формирование у молодежи православных традиций и ценностей

	6.3
	Волонтерская акция, посвященная Дню жен мираносиц 
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	-

-

-

-

-
	Возрождение и формирование у молодежи православных традиций и ценностей

	6.4
	Проведение конкурса детского прикладного и художественного творчества «Мой Бог»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района», МКУ «Управление образования администрации Борисовского района»


	3,0

3,0

3,0

4,0

5,0

5,0

7,0
	Возрождение и формирование у молодежи православных традиций и ценностей, выявление талантливой молодежи

	6.5
	Проведение Всероссийского Дня молодежи
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	30,0

40,0

42,0

45,0

47,0

53,0

59,0
	Формирование имиджа успешной активной молодежи

	6.6
	День флага Белгородской области
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	-

-

-

-

-

-

-
	Воспитание подрастающего поколения, формирование чувства патриотизма у молодежи

	6.7
	«Моя Россия! Моя страна!»- волонтерская акция, посвященная Дню независимости России
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	-

-

-

-

-

-

-
	Воспитание подрастающего поколения, формирование чувства патриотизма у молодежи

	6.8
	Молодежная акция «Я- гражданин России!»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	10,0

13,0

14,0

15,0

16,0

17,0

18,0
	Воспитание подрастающего поколения, формирование чувства патриотизма у молодежи

	6.9
	Волонтерская акция, посвященная Дню семьи, любви и верности
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	1,0

3,0

4,0

5,0

6,0

7,0

8,0
	Воспитание у молодежи семейных ценностей

	6.10
	«Письмо Деду Морозу» - волонтерская акция, посвященная дню рождения Деда Мороза
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	2,0

4,0

5,0

6,0

7,0

8,0

9,0
	Поддержка детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, воспитание у молодежи семейных ценностей

	6.11
	Открытый районный фестиваль народного творчества «За Валенки!»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	-
15,0

17,0

19,0

21,0

22,0

23,0
	Знакомство с духовным, историческим, культурным наследием Белгородчины, возрождение и формирование у молодежи народных традиций и ценностей, выявление талантливой молодежи

	
	ВСЕГО
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	
	54,0

88,0

95,0

106,0

116,0

126,0

141,0
	

	7. Военно-патриотическое воспитание молодежи



	7.1
	«Время выбрало нас» - торжественное мероприятие, посвященное годовщине вывода советских войск из Афганистана
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района», МКУ «Управление социальной защиты населения администрации Борисовского района»
	11,0

13,0

13,0

15,0

16,0

17,0

18,0
	Воспитание молодежи на героических традициях, сохранение преемственности поколений

	7.2
	День призывника
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского
	30,0
35,0

35,0

40,0

40,0
43,0

45,0


	Повышение имиджа российского солдата, развитие интереса молодежи к истории и традициям российской армии

	7.3
	Районная военно-патриотическая игра «Зарница», участие в областном этапе
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района», МКУ «Управление образования администрации Борисовского района», Борисовская местная организация «РОСТО-ДОСААФ»


	20,0

22,0

22,0

22,0

25,0

27,0

29,0
	Повышение  престижа воинской службы, формирование устойчивой мотивации к ведению здорового образа жизни

	7.4
	«Ваш подвиг в наших сердцах»- патриотическая акция посвященная Дню воинской славы России
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	3,0

3,0

3,0

4,0

5,0

6,0

7,0
	Повышение интереса молодежи к истории и традициям российской армии

	7.5
	Организация прыжков с парашютом членов военно-патриотических клубов
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.


	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	10,0

10,0

10,0

12,0

15,0

16,0

18,0
	Формирование готовности у молодых людей сознательного выполнения гражданского и воинского долга

	7.6
	Волонтерская акция «Ветеран живет рядом»
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	-

-

-

-

-

-

-
	Воспитание молодежи на героических традициях, сохранение преемственности поколений

	7.7
	Участие делегаций района в областных конкурсах и слетах
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	МКУ «Отдел по делам молодежи администрации Борисовского района»
	10,0

15,0

15,0

18,0

20,0

22,0

24,0
	Повышение интереса молодежи к военно-прикладным видам сорта, развитию физических и волевых качеств, готовности к военной службе

	
	ВСЕГО
	2014 г.

2015 г.

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.
	
	84,0

98,0

98,0

111,0

121,0

131,0

141,0
	


